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แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
รอบ   12  เดือน
หน่วย .........................................

**********************************************************
	ยุทธศาสตร์ที่
	เป้าประสงค์
	กลยุทธ์
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม
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	ดำเนินการแล้ว
	ยังไม่ดำเนินการ
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 1
ยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติภารกิจหลักเพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาล
	1.1 ภารกิจที่ได้รับมอบหมายเกิดผลสัมฤทธิ์
	1.1.1 เพิ่มขีดความสามารถของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการตอบสนองต่อภารกิจตามนโยบายรัฐบาลโดยมุ่งเน้นภารกิจสำคัญ ดังนี้ ๑)   ปกป้อง เทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์  ๒)   ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  ๓)   รักษาความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว ๔)   ควบคุมปราบปรามแรงงานต่างด้าว ๕)   ป้องกันปราบปรามอาชญากรรมที่มีลักษณะเฉพาะทาง ๖)   ปฏิบัติการด้านต่างๆ ที่กระทบต่อความมั่นคง  ๗)   เตรียมความพร้อมขององค์กรเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ๘)   รักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

	1. โครงการถวายความปลอดภัยเมื่อเสด็จเข้ามาในพื้นที่
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	
	2. กิจกรรมการรักษาความปลอดภัยและให้บริการแก่นักท่องเที่ยว(ดูแลนักท่องเที่ยวชาวไทย ชาวต่างประเทศเหมือนญาติเรา)
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	
	3. กิจกรรมด้านการข่าวที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศและการรักษาความปลอดภัยบุคคลสำคัญ
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.ระยอง     
· บก.สส.ภ.2        
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	
	4. โครงการการป้องกันและปราบปรามการกระทำผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์
	· ภ.จว.ชลบุรี    
· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	
	5. โครงการครู D.A.R.E
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ศฝร.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	
	6. โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ (ศปก.)
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	7. โครงการปรับปรุงระบบรับแจ้งเหตุ
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	8. โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันอาชญากรรมโดยการติดตั้งกล้องวงจรปิด
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.จันทบุรี  
· ภ.จว.ตราด     
· ภ.จว.ชลบุรี     
· ภ.จว.ระยอง      
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	9. โครงการประชาสัมพันธ์พระราชกรณียกิจโครงการในพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระราชกรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศ์
	· ภ.จว.จันทบุรี  
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา  
· ภ.จว.นครนายก  
· ภ.จว.สระแก้ว 
· ภ.จว.ระยอง  
· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	 
	10. โครงการปราบปรามการลักลอบหลบหนีเข้าเมืองและแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย
	· ภ.จว.ระยอง   
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.ปราจีนบุรี 
· ภ.จว.สระแก้ว

	
	
	
	

	
	 
	 
	11. โครงการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมโดยการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	12. โครงการตั้งจุดตรวจตามถนนเส้นสายหลักและสายรอง
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	13. โครงการระดมกวาดล้างยาเสพติดตามหมู่บ้าน
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2   
· บก.สส.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	14. โครงการขยายผลจับกุมผู้ค้ารายย่อยเป็นพวง
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2   
· บก.สส.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	15. โครงการชุมชนเข้มแข็ง(สีขาว) ปลอดยาเสพติด

	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2   
· บก.สส.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	16. โครงการป้องกันและปราบปรามเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	17. โครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและการบังคับใช้กฎหมายการแพร่ระบาดยาเสพติด

	· บก.สส.ภ.2     
· ภ.จว. ในสังกัด 
	
	
	
	

	
	 
	 
	18. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ประจำชุดปราบปรามยาเสพติด
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2  
· ฝอ.4 บก.อก.ภ.2  
· บก.สส.ภ.2  
	
	
	
	

	
	 
	 
	19. โครงการฝึกทบทวนเจ้าหน้าที่ชุดปฏิบัติการพิเศษตามแผนรักษาความสงบ (กรกฎ-52)
	· บก.สส.ภ.2    
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.ชลบุรี    
· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	20. โครงการฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ  "ภาษาสู่อาเซียน"
	· บก.สส.ภ.2  
· ศฝร.ภ.๒             
· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2     
· ฝอ.8 บก.อก.ภ.2
· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	21. ฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการพิเศษ S.W.A.T
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2     

	
	
	
	

	
	 
	 
	22. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสำคัญ
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2 
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	23. โครงการศูนย์ป้องกันปราบปรามการกระทำผิดเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	 
	24. โครงการศูนย์อาชญากรรมข้ามชาติ
	· ภ.จว.ระยอง  
· ภ.จว.สระแก้ว  

· ฝอ.8 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	25. โครงการสายตรวจเตือนภัย
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา  
· ภ.จว.ตราด  

· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	26. รณรงค์เทิดทูนสร้างความตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณและจงรักภักดีต่อสถาบันพระมาหากษัตริย์
	· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	 
	 
	27. โครงการพัฒนาและสัมมนาเชิงปฏิบัติการด้านการข่าว  
	· ฝอ.2 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	1.2 มีระบบและกระบวนงานที่ตอบสนองนโยบายรัฐบาลที่มีประสิทธิภาพ
	1.2.1 ปรับปรุง พัฒนา ระบบงานและกระบวนงานของหน่วยงานรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพ
	28. โครงการพัฒนากระบวนงานด้านการอำนวยความยุติธรรม
	· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	
	
	29. โครงการพัฒนาระบบงานและกระบวนงาน
	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	 
	30. โครงการศูนย์ควบคุมและพัฒนาการจราจร
	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	 
	1.2.2 ประชาสัมพันธ์กระบวนงานและมาตรการในการดำเนินงานให้แก่ประชาชนได้รับรู้
	31. โครงการประชาสัมพันธ์การดำเนินการของข้าราชการตำรวจและแนวทางความร่วมมือกับประชาชน
	· ภ.จว.ตราด       
· ภ.จว.นครนายก
	
	
	
	

	
	 
	
	32. โครงการประชาสัมพันธ์งานต่างๆ ผ่านวิทยุท้องถิ่น
	· ภ.จว.ปราจีนบุรี

	
	
	
	

	
	1.3 มีเทคโนโลยี อุปกรณ์และเครื่องมือพิเศษ รวมทั้งระบบสารสนเทศอัจฉริยะ
 
	1.3.1 นำระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ในการปฏิบัติงาน
 
	33. โครงการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (VDO Conference) 
	· ศฝร.ภ.2          
· บก.สส.ภ.2     
· ภ.จว.ใน ภ.2     
· ฝอ.9 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	34. โครงการฝากขังทางไกล
	· ภ.จว.ตราด

	
	
	
	

	
	 
	 
	35. โครงการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานฐานข้อมูลระบบ Polis
	· ภ.จว.ชลบุรี    
· ภ.จว.ระยอง     
· ภ.จว.ปราจีนบุรี   
· ศฝร.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	36. โครงการรับ-ส่งหนังสือทางอิเล็กทรอนิกส์  (E-cop)


	· ภ.จว.ชลบุรี,   
· ภ.จว.ตราด 

· ศฝร.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	1.3.2 พัฒนาคุณภาพของระบบฐานข้อมูลสารสนเทศให้ครบถ้วน ทันสมัย มีการเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก
	37. กิจกรรมการสำรวจความต้องการใช้ระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ในการปฏิบัติงาน

	· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	 
	
	38. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและการสื่อสาร

	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	1.3.3 กำหนดกรอบอัตราและจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้พิเศษ ที่ทันสมัยให้เพียงพอและเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน
	39. โครงการจัดหาอุปกรณ์เครื่องมือพิเศษเพื่อใช้ในการสืบสวนสอบสวนคดีสำคัญ

	· บก.สส.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	40. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์เพื่อจัดทำเว็ปไซต์

	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	1.3.4 พัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมในการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้พิเศษ
	41. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "การพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์" (e-Government Procurement : e-GP) สำหรับเจ้าหน้าที่ฝ่ายอำนวยการประจำสถานีตำรวจ

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี  
· ภ.จว.ระยอง

	
	
	
	

	
	 
	 
	42. โครงการอบรมซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์และการใช้เครือข่าย

	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒
การพัฒนางานตำรวจให้โปร่งใส มีมาตรฐาน
	2.1 สังคมและประชาชนเชื่อมั่นต่อองค์กรตำรวจ
	2.1.1 พัฒนาระบบการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงาน ทั้งจากภายในและภายนอกองค์กร
	43. โครงการตรวจสอบประสิทธิผลและการประกวดการฝึกประจำปี
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	44. โครงการบริจาคโลหิต
	· ศฝร.ภ.๒,      
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	
	45. โครงการตรวจสอบติดตามการบริหารงานตำรวจโดย กต.ตร.
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	2.1.2 นำมาตรการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบมาบังคับใช้กับข้าราชการตำรวจที่ประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง
	46. โครงการเข้าวัดทำบุญตักบาตร
	· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	 
	
	47. โครงการฝึกอบรมเพื่อตระหนักถึงโทษทัณฑ์ของการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	2.๑.3 เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยยึดถือศักดิ์ศรี จริยธรรมและหลักภาระหน้าที่ความรับผิดชอบที่มีต่อสังคม
	48. โครงการจัดตั้งผู้ทรงคุณวุฒิทำหน้าที่อนุศาสนาจารย์
	· ภ.จว.ชลบุรี  

· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	
	49. โครงการปลูกฝังจิตสำนึกให้แก่ข้าราชการตำรวจ
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	
	50. โครงการฝึกอบรมเพื่อปลูกฝังวินัย  อุดมคติ  คุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการตำรวจ
	· บก.สส.ภ.2  
· ศฝร.ภ.2       
· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2 
	
	
	
	

	
	 
	2.๑.4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมข้าราชการตำรวจในทุกระดับ
	51. โครงการประชาสัมพันธ์อุดมคติตำรวจ  และกฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณตำรวจ พ.ศ.๒๕๕๑ และเพิ่มเติม

	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	 
	52. โครงการฝึกอบรมจริยธรรมและจรรยาบรรณของตำรวจ

	· บก. ใน ภ.2  
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา  
· ภ.จว.นครนายก
	
	
	
	

	
	 
	 
	53. โครงการสร้างคุณธรรมนำตำรวจสู่สุข

	· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	2.2 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของตำรวจ     (1) ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการและการปฏิบัติงานของตำรวจ  (2)  ลดความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน
 

 
	2.2.1  ปรับทัศนคติและวิธีการทำงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยยึดประชาชนและชุมชนเป็นศูนย์กลาง
 
	54. โครงการพัฒนาข้าราชการตำรวจผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันปราบปรามระดับรองสารวัตร-รองผู้กำกับการ
	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	55. โครงการพัฒนาสถานีตำรวจเพื่อประชาชน

	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	56. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการให้บริการของข้าราชการตำรวจ

	· ภ.จว.ตราด    
· ภ.จว.สระแก้ว  
· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	2.2.2 นำประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการตำรวจ
	57. กิจกรรมนำอาสาสมัครตำรวจบ้านดูแลอาชญากรรมในพื้นที่ชุมชน
	· ภ.จว.จันทบุรี
	
	
	
	

	
	
	 
	58. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมโดยให้ประชาชนและชุมชนมีส่วนร่วม
	· ฝอ.5 บก.อก.ภ.2
· ภ.จว.ตราด   

· ภ.จว.นครนายก 
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	 
	59. โครงการสมาชิกข่าวอาชญากรรม
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.ชลบุรี  
· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	 
	2.2.3 ดำเนินกิจกรรมที่มุ่งเน้นการแก้ปัญหาของชุมชนและสังคม
	60. โครงการจัดระเบียบสังคมและเฝ้าระวังแหล่งอบายมุข

	· ภ.จว.ระยอง
· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	61. โครงการเพื่อนบ้านเตือนภัย

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
·  ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	62. โครงการโรงงานสีขาว

	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	 
	63. จัดทำหมู่บ้านปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	2.3 มีกระบวนงานที่โปร่งใสมีมาตรฐาน- มีกระบวนงานที่มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ- มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
 

 

 

 
	2.3.1 กำหนดมาตรฐานและปรับปรุงแก้ไขขั้นตอนกระบวนงานและระยะเวลาในการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจและงานบริการประชาชน
 
	64. กิจกรรมตรวจเร่งรัดสำนวนการสอบสวน
	· ภ.จว.จันทบุรี, 
· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	65. โครงการ 5 ส.
	· บก.สส.ภ.2   
· ภ.จว.จันทบุรี   
· ภ.จว.ตราด
·  ศฝร.ภ.๒,      
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	66. โครงการลดขั้นตอนการให้บริการในชั้นสอบสวน
	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	2.3.2 ปรับปรุง พัฒนาคู่มือการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจและงานบริการประชาชน
	67. โครงการปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด
	· ศฝร.ภ.๒       
· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	
	68. 
	69. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจและงานบริการประชาชน
	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	2.3.3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามมาตรฐาน คู่มือการปฏิบัติงานที่กำหนด
	70. กิจกรรมแสดงแผนผังขั้นตอนในการให้บริการประชาชน
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	
	71. อบรมแนะนำในการใช้คู่มือการปฏิบัติงานที่ถูกต้อง
	· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	 
	2.3.4   เสริมสร้างและพัฒนาข้าราชการตำรวจให้มีวินัยและเคร่งครัดต่อคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของตำรวจ
 
	72. โครงการฝึกประจำสัปดาห์
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	
	73. โครงการฝึกยุทธวิธีตำรวจ
	· ภ.จว.ชลบุรี
·  ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	74. โครงการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ตำรวจให้มีความรู้ ความเข้าใจ ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และมาตรฐาน

	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	2.4 บุคลากรและหน่วยงานมี  ครุภัณฑ์ ยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน
	2.4.1 กำหนดกรอบอัตราครุภัณฑ์ยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมีความเหมาะสม ตามมาตรฐานที่กำหนด
	75. โครงการสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลครุภัณฑ์

	· ภ.จว.นครนายก
	
	
	
	

	
	
	
	76. โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผลขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว

	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	77. โครงการจัดหาอาวุธยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ สำหรับชุดปฏิบัติการทางยุทธวิธี (Swat) ภ.2
	· บก.สส.ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	78. จัดทำแผนการส่งกำลังบำรุงตามระบบมาตรฐาน

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	2.4.2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้มีความถูกต้องครบถ้วน ตรงต่อการใช้ประโยชน์ มีความสะดวกง่ายต่อการจัดเก็บข้อมูลและสามารถพัฒนาให้เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก
	79. โครงการอบรมการใช้ระบบคอมพิวเตอร์และการจัดเก็บข้อมูล

	· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	
	
	80. พัฒนาระบบ ICT เพื่อรองรับการพัฒนาด้านการติดต่อสื่อสารยุคใหม่

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓
การมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่ายการปฏิบัติงานของตำรวจ
	3.1 การมีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่ายภาครัฐ   และภาคเอกชน  ที่เข้ามามี  ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  อาชญากรรมและให้บริการมีความเข้มแข็ง
	3.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน  เครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
	81. กิจกรรมการมอบรางวัล ยกย่อง เชิดชูเกียรติผู้ทำความดีภาคประชาชน

	· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	
	
	82. กิจกรรมคณะกรรมการศถานศึกษา ร่วมใจบริหารงาน ศฝร.ภ.๒

	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	
	
	83. เยาวชนสัมพันธ์

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	 
	84. โครงการตำรวจอาสา

	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	3.2 การมีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชน  ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาอาชญากรรมและให้บริการมีความพึงพอใจ
	3.2.1 ปรับปรุง พัฒนารูปแบบ วิธีการปฏิบัติตลอดจนแนวทางการประเมินผลการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนเครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชน ให้มีความชัดเจน สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมมีความเหมาะสม กับสภาพปัญหา และความต้องการของประชาชนในพื้นที่
	85. โครงการชุมชนมวลชนสัมพันธ์
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	86. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนเพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาอาชญากรรม
	· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	
	
	87. แผนปฏิบัติการตำรวจชุมชนสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของประชาชนของ ภ.2


	· ฝอ.5 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	3.3 แก้ไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ  คำสั่ง และข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเอื้อต่อการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชน 
	3.3.1 บูรณาการกลไกที่เกี่ยวข้อง ทั้งภายในและภายนอกองค์การ ให้มีการเชื่อมโยงการดำเนินงานการมีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชน ให้มีเอกภาพ ลดความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงาน
	88. การประชุมร่วมกันหัวหน้าส่วนราชการประจำทุกเดือน
	· ภ.จว.ตราด
	
	
	
	

	
	
	
	89. บูรณาการการจัดระบบสายตรวจร่วม อปท. และอาสาสมัครภาครัฐ

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	3.4 หน่วยงานและบุคลากร นำแนวคิดการมีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่าย ภาครัฐ และภาคเอกชนมาใช้ในการแก้ไขปัญหาอาชญากรรมและให้บริการประชาชน
 

 
	3.4.1 ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ของข้าราชการตำรวจและเป้าหมายการทำงานของหน่วยงานทุกระดับให้ยึดถือ “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการทำงานตามแนวคิด Community  Policing”

 
	90. โครงการตำรวจชุมชน
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	91. โครงการฝึกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพกำลังพล ปรับเปลี่ยนทัศนคติการให้บริการที่ดีแก่ประชาชน  

	· ศฝร.ภ.๒        
· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	92. ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรตามหลักการบริหารภาครัฐยุคใหม่

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	3.4.2 จัดทำฐานข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน ได้แก่ ทะเบียนอาสาสมัคร เครือข่ายภาครัฐ และภาคเอกชนและชนิดของกิจกรรมที่ดำเนินการ และให้สามารถเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานอื่น ๆ
	93. โครงการจิตอาสา

	· ศฝร.ภ.๒        
· ภ.จว. ระยอง 
· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	 
	
	94. กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลอาสาสมัครภาคประชาชนและเครือข่ายภาครัฐ

	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	3.4.3 เสนอปรับโครงสร้างหน่วยงานและระบบตำแหน่งให้สอดคล้องกับการมีส่วนร่วมของประชาชน
	95. โครงการส่งเสริมความรู้ ระเบียบ ข้อบังคับในการใช้กฎหมายแก่ประชาชน

	· ภ.จว.สระแก้ว
	
	
	
	

	
	 
	 
	96. โครงการสรรหา คัดเลือก ข้าราชการตำรวจเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติประจำปีงบประมาณ

	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	97. จัดตั้งตำรวจชุมชนนำร่องแต่ละสถานี

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	98. พัฒนาและฝึกอบรมข้าราชการตำรวจชั้นประทวน อายุ 45 ปี ขึ้นไป ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าตำรวจชุมชน

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔
การสร้างความเข้มแข็งในการบริหาร
	4.1 การบริหารโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	4.1.1 พัฒนาระบบการจัดทำแผนงานงบประมาณขับเคลื่อน ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งในระดับองค์กรและระดับบุคคลให้มีประสิทธิภาพ
	99. โครงการติดตามประเมินผลผู้ใช้ผู้สำเร็จการศึกษา  
	· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	
	
	100. โครงการถ่ายทอด ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา   
· ภ.จว.นครนายก  
· ภ.จว.สระแก้ว 
· ภ.จว.ปราจีนบุรี  
· ฝอ.3 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	101. โครงการเร่งรัด ติดตาม ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี 2556
	· ฝอ.6 บก.อก.ภ.2
· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	4.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานของตำรวจภูธรภาค 2
	4.2.1  วางระบบการจัดการด้านสวัสดิการ  ให้เหมาะสมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงานที่มีระสิทธิภาพ
	102. โครงการทุนสวัสดิการข้าราชการตำรวจ
	· ภ.จว.ชลบุรี     
· ภ.จว.ตราด      
· ภ.จว.ปราจีนบุรี 
· บก.สส.ภ.2       
· ภ.จว.ระยอง
	
	
	
	

	
	
	
	103. โครงการฌาปนสถานประจำ ภ.จว.ชลบุรี
	· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	104. โครงการตรวจสุขภาพประจำปีเสริมสร้างสุขภาพและพลานามัยข้าราชการตำรวจในสังกัด
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	105. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรในสังกัดตามสายงานที่ปฏิบัติ
	· ศฝร.ภ.๒         
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา   
· ภ.จว.ชลบุรี    
· ภ.จว.ปราจีนบุรี 
· ภ.จว.นครนายก 

	
	
	
	

	
	 
	 
	106. โครงการอาหารกลางวัน
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา,  
· ภ.จว.ชลบุรี,    
· ภ.จว.ตราด,    
· ภ.จว.ปราจีนบุรี,  
· บก.สส.ภ.2,  
· ศฝร.ภ.๒

	
	
	
	

	
	 
	4.2.2 พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีความเจริญก้าวหน้าในหน้าที่ ยึดหลักความรู้ความสามารถโปร่งใสและเป็นธรรม
	107. โครงการเอื้ออาทรตำรวจที่มาช่วยปฏิบัติราชการ
	· ภ.จว.ชลบุรี

	
	
	
	

	
	 
	 
	108. พิจารณาบำเหน็จความชอบข้าราชการตำรวจตามระบบคุณธรรมประจำปี
	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	4.2.3 พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีขีดความสามารถสูง เพื่อให้คนดีและคนเก่งได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง
	109. โครงการพัฒนาองค์ความรู้สู่การปฏิบัติงาน
	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	 
	110. ประเมินผลการปฏิบัติราชการข้าราชการตำรวจประจำปี
	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	4.3 กระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
	4.3.1  พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านยุทธศาสตร์ ด้านงบประมาณ ด้านทรัพยากรมนุษย์ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและด้านการตรวจราชการ
	111. โครงการทดสอบสมรรถภาพร่างกายข้าราชการตำรวจ
	· ภ.จว. ในสังกัด ภ.2
	
	
	
	

	
	
	
	112. โครงการฝึกอบรมเพิ่มทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่ข้าราชการตำรวจ
	· ภ.จว.ตราด
	
	
	
	

	
	 
	 
	113. โครงการสภากาแฟ
	· บก.สส.ภ.2,  
· ศฝร.ภ.๒,       
· ภ.จว.ชลบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	114. จัดทำศูนย์สารสนเทศกลางเพื่อพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	 
	 
	115. โครงการส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจศึกษาต่อ

	· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
	
	
	
	

	
	 
	4.3.2 กำหนดแผนการจัดหาและทดแทนสถานที่ทำการ บ้านพัก ยุทโธปกรณ์ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ยานพาหนะที่จำเป็นและเพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่
	116. โครงการก่อสร้างอาคาร
	· ภ.จว.จันทบุรี  
· ภ.จว.ปราจีนบุรี 
· ภ.จว.ตราด

	
	
	
	

	
	 
	
	117. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ
	· ภ.จว.ชลบุรี       
· บก.สส.ภ.2    
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา 
· ภ.จว.นครนายก 
· ภ.จว.ปราจีนบุรี 
· ภ.จว.สระแก้ว 
· ศฝร.ภ.๒
	
	
	
	

	
	 
	 
	118. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานีตำรวจ
	· ภ.จว.ชลบุรี

	
	
	
	

	
	 
	 
	119. โครงการสวัสดิการบ้านพักข้าราชการตำรวจ
	· บก.สส.ภ.2,    
· ภ.จว.ฉะเชิงเทรา
·  ภ.จว.ชลบุรี
·  ศฝร.ภ.๒

	
	
	
	

	
	4.4 ข้าราชการตำรวจมีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติหน้าที่
 
	4.4.1 พัฒนารูปแบบ วิธีการและวางระบบในการพัฒนาบุคลากรให้มีความครอบคลุมและต่อเนื่องภายใต้ข้อจำกัดด้านงบประมาณ
 
	120. พัฒนาบุคลากรให้เป็นมือาชีพ (Knowledge Worker)
	· ภ.จว.ปราจีนบุรี
	
	
	
	

	
	
	
	121. โครงการอบรมการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	122. โครงการอบรมการสืบสวน
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	123. โครงการอบรมผู้ช่วยงานสอบสวน
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	124. โครงการอบรมการจราจร
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	125. โครงการอบรมงานสารบรรณ ธุรการและกำลังพล
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	126. โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสืบสวนสอบสวนคดีอาญา รุ่นที่ 15
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	127. โครงการอบรมทบทวนกองร้อยควบคุมฝูงชน ประจำปี 2556 (กองร้อยมาตรฐาน)
	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2

	
	
	
	

	
	 
	 
	128. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมให้กับข้าราชการตำรวจในสังกัด ภ.2 สู่การเป็นประชาคมอาเซียน

	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	129. โครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการพิเศษ S.W.A.T หญิง

	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	

	
	 
	 
	130. โครงการฝึกยุทธวิธีสัญจร

	· ฝอ.1 บก.อก.ภ.2
	
	
	
	


คำอธิบาย
แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
	1. ช่องผลดำเนินการ  ให้ทำเครื่องหมายขีดถูก (()
2. ช่องรายละเอียดผลดำเนินการ  
2.1  ให้สรุปผลดำเนินการของโครงการนั้น  ทำอะไร ที่ไหน  อย่างไร  เมื่อไร  ระบุเป็นข้อๆ 
2.2  กรณีโครงการอยู่ในรูปแบบของการฝึกอบรมให้ระบุรายละเอียดดังนี้
· ชื่อหลักสูตร
· กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรม ให้ระบุ ชั้น  เช่น  ข้าราชการตำรวจระดับชั้นสัญญาบัตร ตำแหน่ง........................... ขึ้นไป                                หรือ ข้าราชการระดับชั้นประทวนขึ้น เป็นต้น
· ระยะเวลาที่จัดอบรม  ( เช่น 1 วัน  2 วัน เป็นต้น)
· วันที่จัดอบรม
· สถานที่จัดอบรม

· จำนวนผู้เข้าอบรม
3. ช่อง ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ
· กรณีโครงการใดที่ยังไม่ดำเนินการให้ระบุปัญหา สาเหตุ  หรืออุปสรรค สรุปเป็นข้อพอสังเขป



